STATUT
FUNDAC]I SWIM FOR A DREAM

TEKST JEDNOLITY

Rozdzial I. Postanowienia ogo6lne

§1.

1. Fundacja po nazwa Swim For A Dream, zwana dalej Fundacja, ustanowiona przez Adama
Jerzykowskiego zwanego dalej Fundatorem, aktem notarialnym sporzadzonym przez notariusza Anng
Siwiniska w Kancelarii Notarialnej w Lodzi, al. Ko$ciuszki 8 lok. 1, w dniu 22 pazdziernika 2013 r.

2. Fundacja jest apolityczna i niezwigzana z zadnym wyznaniem.

3. Fundacja dziata na podstawie przepisow ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (Dz. U. z 1991 1.
Nr 46 poz. 2013 z p6zn, zm.) oraz postanowien Statutu.

4. Nadzo6r nad Fundacja sprawuje minister wlasciwy ds. sportu.

5. Fundacja uzywa pieczatek z danymi identyfikacyjnymi Fundacji.

§ 2.

Siedzibg Fundacji jest miasto £.6dz.

§ 3.
Terenem dzialalnosci Fundaciji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w zakresie niezbednym dla
wlasciwego realizowania celéw moze ona prowadzi¢ dzialalnos$é takze poza granicami Rzeczpospolitej
Polskie;.

§ 4.
1. Fundacja moze ustanawia¢ odznaki, medale honorowe i przyznawa¢ je wraz z innymi nagrodami i
wyrdznieniami osobom fizyczaym i prawnym, zastuzonym dla Fundacji.
2. Fundacja moze réwniez:
1) tworzy¢ oddzialy, zaktady, filie i przedstawicielstwa w kraju i zagranica;
2) tworzy¢ i przystgpowaé do spotek handlowych lub uczestniczy¢ w fundacjach.

§ 5.

Czas trwania Fundaciji jest nieoznaczony.

Rozdziat II. Cele i zasady dziatania Fundacji

§ 6.
Celami Fundacji s

1) wsparcie oséb chorych onkologicznie i ich rodzin. Wspotpraca zmierzajaca do poprawy jakosci zycia
oraz organizacja pomocy finansowej, rzeczowej, edukacyjnej, wychowawczej i kulturalnej dla dzieci i
mlodziezy chorej onkologicznie;

2) wsparcie dzieci i mtodziezy, w tym zwlaszcza zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

3) zwigkszanie szans zawodowych dzieci, mlodziezy i1 dorostych, w tym oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.

4) wspieranie rodziny i systemu pieczy zastgpczej;

5) podnoszenie dzialalno$ci edukacyjnej i szkoleniowej umozliwiajacej podnoszenie umiejetnosci i
kwalifikacji zawodowych mtodziezy i doroslych — podopiecznych Fundacji oraz oséb z nig
zwigzanych;

6) zapobieganie marginalizacji spolecznej dzieci i mlodziezy poprzez organizacje wilasciwych form
wspartcia 1 opieki;

7) wspierania godnego zycia i ochrony praw oséb starszych, identyfikowanie potrzeb seniorow i
prowadzenie dziatan na rzecz ich zaspakajania oraz profilaktyka i promocja zdrowia;



8)
9)
10)
11)
12)
13)

14)
15)

promowanie zdrowego tryb zycia;

dzialania na rzecz poglebiania integraciji europejskiej;
promocja i organizacja wolontariatu;
propagowanie tolerancji oraz dziatania na rzecz oséb niepelnosprawnych;
upowszechnianie 1 ochrona praw kobiet oraz dziatalnos¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;
promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa oséb pozostajacych bez pracy oraz oséb
zagrozonych utrata pracy;
realizacja zadan publicznych z zakresu nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania;
wspolne podejmowanie przedsiewzie¢ z organami wladz i administracji panstwowej 1 organizacjami
spolecznymi, a takze organizowanie akcji charytatywnych oraz réznorodnych form spolecznych i
instytucjonalnych dziatann dla zwalczania zjawiska patologii spolecznych oraz propagowania
rozwigzan.

§7.

1. Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

)
2
3)
4)

5)
6)
7
8)
9)
10)

11)
12)

13)
14)

15)
16)

17)
18)
19)
20)
21)
22)
23)

24)

wspolprace z instytucjami panistwowymi 1 samorzadowymi, o$rodkami pomocy spotecznej,
zaktadami opieki zdrowotnej, organizacjami pozarzadowymi w kraju i za granica ;
dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie w zakresie okreslonym w ustawie;
$wiadczenie pomocy prawnej osobom jej potrzebujacym;
upowszechnianie 1 ochrong wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze dziatan
wspomagajacych rozwéj demokracii, ksztaltowanie postaw aktywnego i §wiadomego uczestnictwa w
zyciu publicznym;
organizowanie zbidrek publicznych;
organizowanie konferencji i seminariow;
prowadzenie dziatalno$ci badawczej, szkoleniowej, warsztatowej 1 treningowej stuzacej podnoszeniu
efektywnosci dziatad edukacyjnych, terapeutycznych i organizacyjnych;
upowszechnianie i ochrong wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze dziatan
wspomagajacych rozwéj demokracji, ksztaltowanie postaw aktywnego i §wiadomego uczestnictwa w
zyciu publicznym;
organizowanie akcji 1 imprez charytatywnych;
skupianie wokot idei Fundacji os6b zainteresowanych jej celem, w tym przedstawicieli srodowisk
twoérezych 1 naukowych, w kraju i za granica;
wspolprace z wolontariuszami,
dzialania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspolpracy miedzy
spoleczenstwami;
prace w oparciu o rézne metody majaca na celu wsparcie, rozwoj samodzielnoéci 1 nauke
praktycznych umiejetnosci;
promocje¢ zatrudnienia i aktywizacji zawodowej mlodziezy pozostajacej bez pracy oraz wsparcie
procesu wchodzenia na rynek pracy;
promocje i upowszechnianie dziatad na rzecz nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania, kultury, sztuki;
organizacj¢ wypoczynku dzieci 1 mtodziezy oraz promocij¢ i upowszechnianie kultury fizycznej i
sportu;
dzialania w zakresie budzenia §wiadomosci spotecznej 1 rozwijania wiedzy, dotyczacej praw oséb
starszych i obowigzkéw organéw padstwa i rodzin wobec nich;
walke z alienacjg 0s6b starszych w spoteczefistwie;
dziatania majace na celu integracje ludzi mtodych i starszych, wymiana doswiadczes;
pomoc w rozwijaniu aktywnosci spolecznej, zawodowej, o§wiatowej, kulturalnej oraz w zakresie
turystyki 1 rekreacji;
podnoszenie jako$ci zycia oséb starszych;.
przeciwdziatanie patologiom spotecznym i wykluczeniu spotecznemu;
prowadzenie dzialan popularyzujacych zdrowy styl zycia oraz pozytywne spolecznie formy
aktywnosci;
podejmowanie inicjatyw majacych na celu integrowanie §rodowisk mtodziezowych, rodzinnych,
szkolnych oraz lokalnych;



25) prowadzenie dzialalno$ci gospodarczej oraz gromadzenie $rodkéw finansowych i rzeczowych,
dotacji i daréw od 0séb fizycznych oraz prawnych, krajowych i zagranicznych.
2. Dla osiagniecia swych celéw Fundacja moze wspiera¢ dziatalnos§é innych oséb 1 instytucji, zbiezng z jej
celami.

§ 8.
1. Fundacja prowadzi swoja dzialalno$¢ statutowa w formie dziatalnosci nieodptatnej i odptatnej pozytku
publicznego.
2. Duzialalnoscia nieodptatng pozytku publicznego prowadzona przez Fundacje jest:
a. organizacja szkolen, warsztatow, kurséw doskonalenia zawodowego i treningéw podnoszacych
kwalifikacje zawodowe 1 umiejetnosci praktyczne;
organizacja obozéw i turnuséw sportowych oraz wypoczynkowych dla dzieci i mtodziezy;
dziatalno$¢ $wietlic i klubéw osiedlowych;
$wiadczenie opieki nad dzie¢mi i mlodzieza oraz §wiadczenie pomocy na rzecz seniorow;
promocja i profilaktyka zdrowia;
promocja i organizacja wolontariatu
promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa 0séb pozostajacych bez pracy oraz oséb zagrozonych
utrata pracy;
organizowanie zbidrek publicznych i akcji charytatywnych;
ziatalnoscia odplatng pozytku publicznego prowadzona przez Fundacje jest:
organizowanie konferencji, seminariéw i kurséw dla treneréw i opiekunéw dzieci i mtodziezy;
organizowanie zajec 1 imprez integracyjnych, imprez kulturalno-rozrywkowych;
swiadczenie ustug doradczo-szkoleniowych w zakresie zakladania i prowadzenia §wietlic oraz
punktéw opieki nad dzieémi i mtodzieza oraz w zakresie readaptacji i rehabilitacji zawodowej os6b
niepelnosprawnych,
d. doradztwo zwiazane z poprawa kondycji fizycznej;
e. sprzedaz przedmiotéw darowizny.
4. Dochéd z odplatnej dziatalnosci pozytku publicznego Fundacji sluzy wylacznie realizacji zadan
statutowych.
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Rozdziat III. Majatek i dochody Fundacji

§9.
Majatek Fundacji stanowi jej fundusz zalozycielski w kwocie 2.000 (dwa tysiace) ztotych oraz inne mienie
nabyte przez Fundacje w toku dziatania.

§ 10.
Dochody Fundacji moga pochodzi¢ w szczegdlnosci z:
1) darowizn, spadkéw, zapisow;
2) dotacji i subwencji oraz grantéw;
3) dochodéw ze zbidrek i imprez publicznych;
4) dochodéw z majatku Fundacji;
5) wplywéw pochodzacych z wkladow na rachunkach bankowych i lokat kapitatowych oraz z papieréw
warto$ciowych;
6) dochodéw z majatku nieruchomego i ruchomego oraz praw majatkowych;
7) prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.

§11.

1. Darczynca, przekazujac Fundacji srodki majatkowe, moze zastrzec, ze $rodki te maja by¢ przeznaczone
na okreslony rodzaj dziatalnosci Fundacji. Zarzad Fundacji moze nie przyja¢ tego warunku. W takim
wypadku Fundacja zwraca darczynicy przekazane przez niego srodki. Jezeli przekazaniu $rodkéw nie
towarzyszy okreslenie celu ich wykorzystania, Fundacja moze przeznaczy¢ je na dowolny cel statutowy.

2. W sprawach przyjecia darowizn i dziedziczenia o§wiadczenie wymagane przepisami prawa sklada Zarzad
Fundacij.



3. W przypadku powolania Fundacji do dziedziczenia jej Zarzad sktada oswiadczenie o przyjeciu spadku z
dobrodziejstwem inwentarza.

§12.
Zabronione jest:

a. udzielanie pozyczek lub zabezpieczanie zobowiazan majatkiem Fundacji w stosunku do Fundatora,
cztonkéw organéw Fundacji lub pracownikéw Fundacji oraz 0séb, z ktérymi Fundator, cztonkowie
organéw Fundacji oraz pracownicy Fundacji pozostaja w zwiazku matzenskim, we wspélnym pozyciu
albo w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieistwa lub powinowactwa
w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej "osobami bliskimi",

b. przekazywanie majatku Fundacji na rzecz Fundatora, cztonkéw organéw Fundacji lub pracownikdw
Fundacji oraz ich 0s6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich, w szczegblnosci,
jezeli przekazanie to nastgpuje bezplatnie lub na preferencyjnych warunkach,

c. wykorzystywanie majatku Fundacji na rzecz Fundatora, czlonkéw organéw Fundacji lub
pracownikéw Fundacji oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich,
chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

d. zakup towaréw lub uslug od podmiotéw, w ktérych uczestniczg Fundator, cztonkowie organéw
Fundacijt lub pracownicy Fundacji oraz ich osoby bliskie, na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§13.
Fundacja prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza.
. Calo$¢ dochodéw uzyskanych z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej przeznaczana bedzie na
realizacj¢ statutowych celow Fundacii.
3. Duzialalno$¢ gospodarcza moze by¢ prowadzona samodzielnie badZz we wspéldziataniu z innymi
podmiotami w kraju i za granica, zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
4. Przedmiotem dzialalnosci gospodarczej Fundacii jest:
1) 47.64.Z Sprzedaz detaliczna sprzgtu sportowego prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach.
2) 47.91.Z Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet.
3) 58.11.Z Wydawanie ksiazek.
4) 58.19.Z Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza.
5) 63.12.Z Dzialalno$¢ portali internetowych.
6) 63.99.Z Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowana.
7) 70.21.Z Stosunki migdzyludzkie (public relations) i komunikacja.
8) 70.22.Z  Pozostale doradztwo w  zakresie prowadzenia dzialalno$ci = gospodarczej
i zarzadzania.
9) 74.90.Z Pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana
10) 85.51.Z Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych.
11) 85.52.Z Pozaszkolne formy edukacji artystyczne;.
12) 85.59.B Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane.
13) 85.60.Z Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje.
14) 86.90.E Pozostala dziatalnosé¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana.
15) 88.99.Z Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana.
16) 93.19.Z Pozostala dziatalnos¢ zwiazana ze sportem.
17) 93.29.Z Pozostala dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna.
18) 96.04.Z Dziatalno$¢ ustugowa zwiazana z poprawa kondycji fizycznej.
19) 96.09.Z Pozostala dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana.
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Rozdziat IV. Wtadze Fundacji

§ 14.
Wtadzami Fundacji sa Zarzad Fundacji oraz Rada Fundacii.
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§ 15. Zarzad Fundacji
Zarzad Fundacji liczy od 1 do 5 (pi¢ciu) czlonkdw, w tym Prezesa, powolywanych przez Rade Fundacji.

. Zarzad Fundacji w catosci lub poszczegdlni jego Czlonkowie moga byé odwotani przez Rade Fundacji

w drodze pisemnej decyzji przedstawione Zarzadowi badz poszczegdlnym Czlonkom Zarzadu.”

§ 16.
Zarzad kieruje dzialalnoscig Fundacji i reprezentuje jg na zewnatrz oraz podejmuje decyzje we wszystkich
sprawach, ktore zgodnie ze Statutem nie zostaly zastrzezone do kompetencji Rady Fundacji.
Do zadan Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:
1) uchwalanie rocznych planéw dziatania Fundacji oraz planéw finansowych,
2) uchwalanie regulaminéw,
3) sprawowanie zarzadu majatkiem Fundacji,
4) ustalanie wielko$ci zatrudnienia i wysokosci Srodkéw na wynagrodzenia pracownikéw Fundaciji,
5) podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach nieprzekazanych do kompetencji innych organéw,
6) przyjmowanie darowizn, spadkéw i zapisoéw, subwencji i dotacj,
7) wystgpowanie z wnioskiem w sprawie zmian statutu Fundacji, polaczenia z inna fundacja oraz
likwidacja Fundaciji.
Zarzad, w przypadku kolegialnego sktadu, podejmuje decyzje na posiedzeniach w formie uchwat —
zwykla wigkszoscia gtoséw jego cztonkéw obecnych na posiedzeniu Zarzadu.
O posiedzeniu musza by¢ powiadomieni wszyscy cztonkowie Zarzadu.
Zarzad moze powolywaé pelnomocnikow do kierowania wyodrebniona sferg spraw nalezacych do zadan
Fundaciji.
Zarzad co roku, do dnia 30 wrzesnia, zobowigzany jest przedklada¢ Fundatorowi roczne sprawozdanie
z dziatalnosci Fundacji.”

§ 17. Sposob reprezentacii

Fundacje reprezentuje i dziata w jej imieniu oraz sktada oswiadczenia woli kazdy z cztonkdw Zarzadu.
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§ 17a.

Rada Fundaciji jest organem kontrolnym i opiniujacym Fundaciji.

Rada Fundacji sktada si¢ z 2 do 5 cztonkéw i jest wybierana na pigcioletnia kadencje.

Rada wybiera ze swego grona Przewodniczacego Rady, ktory kieruje jej pracami.

Czlonkéw pierwszego skladu Rady powotuje Fundator. Nastepnych cztonkéw Rady na miejsce osob,

ktére przestaly petnié te¢ funkcje lub dla rozszerzenia sktadu Rady, powoluje swa decyzja Rada.

Do kompetencji Rady nalezy w szczegdlnosct:

a) zatwierdzanie rocznych sprawozdan finansowych Fundacji oraz sprawozdani z dziatalno$ci Zarzadu
Fundaciji;

b) udzielanie absolutorium cztonkom Zarzadu Fundacji;

©) zatwierdzanie rocznych i wieloletnich planéw i programéw dziatania Fundaciji;

d) zatwierdzanie rocznych planéw finansowych i rzeczowych oraz sprawozdat z ich realizacji;

e) wyrazanie zgody na tworzenie, przeksztalcanie lub znoszenie jednostek organizacyjnych Fundacji;

f) powolywanie i odwolywanie cztonkéw Zarzadu Fundacii;

@) zmiana statutu Fundacji;

h) podejmowanie decyzji w sprawie polaczenia Fundacji z inng Fundacjgq oraz w sprawie likwidacji
Fundaciji.

Rozdziat V. Postanowienia koficowe

§ 18. Zmiana Statutu

Zmian w statucie Fundacji dokonuje Fundator. O zmiang statutu Fundacji moze do Fundatora wnioskowac
Zarzad Fundacji. Zmiany statutu moga dotyczy¢ celéw, dla realizacji ktorych Fundacja zostala ustanowiona
i okreslonych w akcie zatozycielskim.

§ 19. Potaczenie z inng fundacja

Fundacja moze polaczy¢ si¢ z inng fundacja dla efektywnego realizowania swoich celow.



§ 20. Likwidacja Fundacji
1. W razie zaistnienia okolicznosci, o ktérych mowa w art. 15 ust. 1 ustawy o fundacjach lub w sytuacji, o
ktérej mowa w art. 15 ust. 3 ustawy o fundacjach, decyzje w sprawie likwidacji podejmuje Fundator na
wniosek lub po zasiggnieciu opinii Zarzadu. Decyzja w sprawie likwidacji Fundacji powinna zawieraé
takze okreslenie przeznaczenia majatku Fundacji po jej likwidacji, z zastrzezeniem, ze majatek ten moze
by¢ przeznaczony jedynie na cele non profit.
2. Likwidacje przeprowadza Zarzad Fundaciji.

§21.
Statut Fundacji w niniejszym brzmieniu wchodzi w zycie z dniem jego zarejestrowania przez wlasciwy Sad.



